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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abre inscricdes para o Processo Seletivo de Provas —
ACT, destinado a prover vagas em carater temporario,
do Quadro de Pessoal da Fundacdo Municipal de Espor-
tes do Municipio de Balnedrio Camboril, define suas

normas e da outras providéncias.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, através da Fundacdo Municipal de Esportes, torna pu-

blico, que estdo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo de Provas para preenchimento de vagas e

formacdo de cadastro reserva para Admissdo em Carater Temporario (ACT), para cargos para a Fundacdo

Municipal de Esportes, de acordo com as Leis Municipais n? 1.836/99 e n2 1.913/99 e demais legislacdes

pertinentes e o que se regerd pelas normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo - ACT, de que trata este Edital terd validade de 6 (seis) meses contados a partir
da data de homologacdo deste certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, dentro do in-

teresse, conveniéncia e necessidade da Administracao;

Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser convocados para o preenchimento das vagas

gue vierem a surgir, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo;

Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser convocados para viagens em jogos aos quais o
municipio de Balneario Camboriu estiver com atletas participando, bem como para trabalhar aos fi -

nais de semana;

O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera, para o Municipio de Bal-
nedrio Camboriu, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados e aprovados. A
aprovagao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeacdo, dependendo da sua

classificagdo no Processo Seletivo;

O Planejamento e Execucdo deste Processo Seletivo estd sob a responsabilidade da Comissdo Para
Planejamento e Execucdo do Processo Publico de Selecao de Pessoal, a qual possui soberania nas

decisdes, estabelecida pelo Decreto n.” 8728/2017,
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2.1

2.2

O inteiro teor do Edital estara disponivel no “site” www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais, no
link Processo Seletivo ACT Fundag¢do Municipal de Esportes de Balnedrio Camborit — 001/2017,

sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do desse documento;

A entrega ou protocolo de documentos relacionados as fases (inscri¢des, realizagdo das provas ob -
jetivas, classificacdo e recursos) devera ser realizado no Setor de Gestdo de Pessoas na Fundacdo
Municipal de Esportes, localizado na Rua 2438, n2 146, no horario das 13 h as 17h, de segunda a

sexta-feira;

O protocolo de documentos devera ser realizado pelo préprio candidato ou por procurador

legalmente constituido;

Os documentos recebidos fora dos prazos estabelecidos (seja qual for o motivo do atraso alegado
pelo candidato), serdo desconsiderados, portanto, ndo serdo avaliados e/ou respondidos junto aos

demais protocolos.

Este processo seletivo serd realizado em 1 (uma) etapa para os cargos de nivel fundamental e 2

(duas) etapas para os cargos dos niveis médio e superior, conforme segue:

1.8.1  Cargos de Nivel Fundamental: Etapa Unica — Provas Objetivas
1.8.2  Cargos de Nivel Médio: Etapa 1 — Provas Objetivas; Etapa 2 — Prova de Titulos

1.8.3  Cargos de Nivel Superior: Etapa 1 — Provas Objetivas; Etapa 2 — Prova de Titulos

Da Taxa de Inscrigao

CARGO/ESCOLARIDADE VALOR
Nivel Fundamental RS 39,00
Nivel Médio RS 49,00
Nivel Superior RS 69,00

DOS CARGOS E DAS VAGAS

O Processo Seletivo destina-se ao provimento das vagas, referentes aos cargos dispostos no Anexo 1

deste Edital sempre que houver necessidade de contrata¢do temporaria;

Os cargos objeto deste Processo Seletivo, os respectivos requisitos de titularidade, carga horaria e

remuneracao estado indicados no Anexo 1 deste Edital;
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2.3

3.1
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3.1.2

3.1.3

3.14

3.15

3.1.6

3.2

3.21

As atribuicGes referentes a cada cargo, objeto deste Processo Seletivo sdo as indicadas no Anexo 7

deste Edital.

DAS INSCRICOES

O periodo das inscri¢des sera das 13h do dia 01 de dezembro de 2017 até as 17h do dia 29 de de-
zembro de 2017;

O Processo de Inscricdo ocorrerd em 02 (duas) etapas:

A primeira etapa do Processo de Inscricdo corresponde ao pagamento da taxa de inscricdo, entre os

dias 01 de dezembro a 29 de dezembro de 2017, no horario das 12 h as 17 h, através de_depdsito
identificado efetuado na Conta-Corrente n2 50.000-9, Agéncia n? 1412-5, em nome da Prefeitura
Municipal de Balneario Camborit — Conta Movimento, do Banco Itad, no valor da taxa de inscricdo
do cargo concorrido disposto no Item 1.9 deste Edital, a saber: R$ 39,00 para Ensino Fun- damental;
R$ 49,00 para Ensino Médio e RS 69,00 para Ensino Superior.

Ndo sera admitida, em hipdtese alguma, qualquer outra forma de comprovante de recolhi - mento
da taxa de inscrigdo que ndo seja do caixa bancdrio, devidamente autentica; (para efetuar o

depdsito identificado, o candidato devera ir ao guiché do caixa, fornecendo o nimero do CPF,

para que o depdsito seja efetivado em seu nome);

A segunda etapa do Processo de Inscricdo corresponde ao procedimento da ficha de inscri - ¢do
(Anexo 2) respectiva entrega da mesma, bem como do comprovante ORIGINAL de depésito, no
Setor de Gestdo de Pessoas na Fundacdo Municipal de Esportes, localizado na Rua 2438, n2 146, no

horario das 13 h as 17h, de segunda a sexta-feira;

O pagamento da importancia correspondente a inscricdo devera ser efetuado somente em

dinheiro;
O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido.

Ndo serdo aceitos pedidos de isen¢do de pagamento do valor da inscrigao, seja qual for o motivo
alegado, exceto aos candidatos beneficiados pela Lei Municipal 3.093/2010 ou pelo Decreto Federal

6.593/2008, conforme disposto no item 3.4.1;

O candidato beneficiado pela Lei Municipal 3.093/2010 (Doadores de Sangue) ou pelo De - creto
Federal 6.593/2008 (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico), devera
efetuar sua inscricdo na forma estabelecida por este Edital, até o dia 13 de dezembro de 2017,

protocolar Pedido de Isencdo, conforme descrito a seguir:
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3.25

a O candidato beneficiado pela Lei Municipal 3.093/2010, devera preencher o formuldrio mode -
lo constante do Anexo 3 deste Edital (disponivel para download no site www.balneariocam-
boiru.sc.gov.br/editais), anexando a este, cdpia dos documentos comprobatdrios (comprovan-
te das doacGes realizadas nos doze meses que antecederam a data de inscricdo no Concurso
Publico), conforme preconiza a Lei Municipal supracitada;

b) O candidato beneficiado pelo Decreto Federal 6.593/2008, devera preencher o formulario mo -
delo constante do Anexo 3 deste Edital (disponivel para download no site www.balneario-
camboiru.sc.gov.br/editais), anexando a este, copia os documentos comprobatdrios descritos

no referido formulario.

O Pedido de Isengdo, deve ser enviado pelo préprio candidato para o e-mail comissaocon-

curso@balneariocamboriu.sc.gov.br, solicitando confirmagdo de recebimento (esta solicitacdo de-

vera obrigatoriamente ser enviada por meio do e-mail cadastrado pelo candidato no ato da inscri-
¢do) ou ser protocolado junto ao Setor de Gestdo de Pessoas na Fundagcdo Municipal de Esportes,

localizado na Rua 2438, n2 146, no horario das 13 h as 17h, de segunda a sexta-feira;

A partir de 15 de dezembro de 2017 o candidato que protocolou Pedido de Isenc¢do, devera

consultar no site www.balneariocamboiru.sc.gov.br/editais se o seu pedido foi deferido (aceito);

Sendo indeferido o Pedido de Isencdo, do qual cabe recurso, restara ao candidato o pagamen - to da

taxa de inscri¢cdo até a data estabelecida no item 3.1.2 deste Edital.

3.3 O candidato podera realizar apenas uma 1 (uma) inscricdo neste Processo Seletivo;

3.4 Havendo inscricdo para mais de um cargo, portanto, serdo canceladas as mais antigas, permane-

cendo a mais recente.

3.5 Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de substituicdo do candidato;

3.6 Os eventuais erros de preenchimento de informagbes pessoais, ocorridos quando da inscricdo,

deverdo ser corrigidos enviando email para comissaoconcurso@balneariocamboriu.sc.gov.br, solici-

tando confirmacdo de recebimento (esta solicitacdo devera obrigatoriamente ser enviada por meio
do e-mail informado pelo candidato na ficha de inscrigdo) ou ser protocolado junto ao Setor de Ges-
tdo de Pessoas na Fundacdo Municipal de Esportes, localizado na Rua 2438, n2 146, no horario das
13 h as 17h, de segunda a sexta-feira, em até 1 (um) dia atil apds a publicacdo da lista de inscrigdes

deferidas;

3.7 O candidato que nao solicitar as correcées dos dados serd o Unico responsavel pelas consequén- cias

advindas de sua omissao;
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3.8 O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para a realizagcdo de provas devera solicitar esta

condicdo até o dia 29 de dezembro de 2017, enviando email para comissaoconcurso@balnea-

riocamboriu.sc.gov.br, solicitando confirmacdo de recebimento (esta solicitacdo devera obrigatoria -

mente ser enviada por meio do e-mail informado pelo candidato na ficha de inscri¢do) ou ser proto -

colado junto ao Setor de Gestdo de Pessoas na Funda¢do Municipal de Esportes, localizado na Rua

2438, n2 146, no hordrio das 13 h as 17h, de segunda a sexta-feira;

4. REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:

3.6.1 S3o requisitos legais para admissdo nos cargos previstos neste edital, devendo o candidato atender

e comprovar cumulativamente no ato da convocagdo, apresentando prova de:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

h)

ter nacionalidade brasileira, ou em caso de nacionalidade portuguesa gozar das prerrogativas
dos Decretos nimeros 70.391 de 12 de abril de 1972 e 70.436 de 18 de abril de 1972 e Artigo
12, § 12 da Constituicao Federal do Brasil de 1988;

encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

estar quite com as obrigagdes resultantes da legislagdo eleitoral e, quando do sexo masculino,
estar quite também com as obrigacdes do servico militar;

conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

ter a idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da nomeacao;

N3o ter sido contratado pela administracdo Municipal de Balnedrio Camboriu, no periodo de
até 6 (seis) meses, da data da contratacdo referente ao presente Edital, conforme Lei Ordinaria
1913/1999, este item ndo sera considerado para o cargo de Profissional de Educacéo Fisica e
Instrutor de Oficinas pois considera se o primeiro como professor e o segundo como substituto

na falta do anterior;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo que sera comprovada

quando do processo de admissdo através de atestado médico (médico do trabalho)
confirmando a capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias;

ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo e possuir todos os requisitos especificos

exigidos para o cargo conforme Edital;

3.6.2 Ao preencher sua ficha de inscricdo e efetuar o pagamento da taxa de inscricdao, o candidato estd

declarando formalmente que preenche os requisitos legais relacionadas no item 3.7 deste Edital.

3.6.3 A Inscrigdo do candidato importa no conhecimento e na aceitagao tacita das condi¢cdes estabeleci-

das no presente Edital;
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2.1

3.1

3.2

3.21

3.2.2

3.23

4.1

4.1.1

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

No presente Processo Seletivo ndo havera vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, visto que a
quantidade de vagas em nenhum dos cargos atinge ao percentual minimo de 5% conforme os ter -
mos § 29, do artigo 21, da Lei Municipal 1.069/1991, com a redacdo da Lei Municipal 1.346/1994,
tendo a pessoa com deficiéncia apenas a possibilidade de concorrer em condi¢Ges iguais aos de -

mais candidatos.

DO LOCAL E HORARIO DE PROVAS

A data prevista para a realizacdo das provas objetivas, é dia 21 de janeiro de 2018 em horario e lo-

cal a ser divulgado até 06 de janeiro de 2018 no site da prefeitura www.balneariocamboriu.sc.-

gov.br/editais;

Até das 12h00min do dia 06 de janeiro de 2018, a Comissao Para Planejamento e Execucdo do Pro-

cesso Publico de Selecdo de Pessoal, tornard publico, através do “site” www.balneariocambo-

riu.sc.gov.br/editais, o(s) local(is) e sala(s) de provas e respectivos horéarios de abertura e fecha-

mento dos portdes;

O candidato é o Unico responsdvel pela consulta de seu local e horario de provas;

N3o serdo enviados informativos individuais aos candidatos referentes a data, local e hora - rio de

provas;

O candidato é responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais indicados na relacdo citada no

item3.1.4e3.4.1;

DAS PROVAS OBIJETIVAS

O Processo Seletivo serd efetuado mediante aplicacdo de provas objetivas em que serdo avaliados
os conhecimentos dos candidatos sobre as matérias relacionadas a cada cargo/disciplina, cuja com-

posicdo e respectivos programas fazem parte do Anexo 5 deste Edital;

Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em rela¢do ao horario de fechamento dos portdes. O hordrio fixado serd o Hordario Oficial
de Brasilia. Serd vedada a admissdo em sala de provas ao candidato que se apresentar apds o

fechamento dos portdes;
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4.1.2

4.2

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.3

4.4

4.5

4.6

Ndo havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para qualquer prova, nem a realiza - ¢do de

prova fora do horario e local marcados para todos os candidatos;

Somente serd admitido para realizar a prova, o candidato que estiver munido de documento origi -

nal de identidade;

Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade ex - pedidas
pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores ou por Ordens e Conselhos de Classe e Carteira Nacional de Habilitagdo (com

foto);

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, do -
cumento original de identidade por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar o registro
original de Boletim de Ocorréncia expedido por Orgdo Policial no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
devendo o candidato ser identificado em formuldrio especifico com coleta de sua assinatura e im-

pressao digital e Boletim anexo;

Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Boletim de Ocorréncia
expedidos a mais de 30 (trinta) dias, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira
Nacional de Habilitagdo (sem foto), Carteira de Estudante, Crachads, Identidade Funcional de nature-

za publica ou privada e/ou qualquer outro documento ndo especificado no item 6.2.1;

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir a identificacdo do

candidato com clareza.

A prova objetiva para os cargos de nivel fundamental e médio serdo constituidas de 20 (vinte)
questoes, com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo apenas 1 (uma) a correta, e va -
lendo 0,50 (zero virgula cinquenta) para cada acerto, com os conteldos relacionadas aos seus res-

pectivos cargos.

As provas objetivas para os cargos de nivel superior terdo 25 (vinte e cinco) questdes, com 04
(quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo apenas 01 (uma) a correta, e valendo 0,40 (zero

virgula quarenta) para cada acerto, com os conteldos relacionadas aos seus respectivos cargos.

A prova objetiva tera duracdo de 03 (trés) horas e serd realizada no dia, local e hora conforme espe -
cificado no presente Edital, podendo ocorrer em municipio vizinho dependendo da demanda de
inscritos;

Na hipdtese de anulagdo de questdo (Ges) da prova objetiva, pela Comissdo Para Planejamento e
Execucdo do Processo Publico de Selegao de Pessoal quando de sua avaliagdo, a(s) mesma(s) sera

(ao) consideradas respondidas corretamente por todos os candidatos.
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4.7 Os candidatos devem dispor de caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul;

4.8 Sera atribuida nota 0 (zero):

a) a(s) questdo(Ges) da prova objetiva assinalada(s) no cartdo de respostas que contenha(m)
emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b) a(s) questdo(des) da prova objetiva que contenha(m) mais de uma opc¢édo de resposta assinalada no
cartdo de respostas;
¢) a(s) questdo(Oes) da prova objetiva que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo de respostas;

d) a prova objetiva cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacGes contidas no mesmo
ou nas instituicdes da prova, ou seja, preenchida com canetas ndo esferograficas ou com canetas
esferograficas de cor diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcacdo diferente da indicada no

modelo previsto no cartao.

4.9 Os candidatos somente poderao retirar se do local da prova objetiva, apds 30 (trinta) minutos do

inicio da mesma, observando se o seguinte:

49.1 Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, nem a
utilizacdo ou porte de calculadora, reldgio, pager, telefone celular ou qualquer outro equipamento

eletroeletrénico, sob pena de eliminac¢do do candidato;

4.9.2 Durante as provas sera vedado o porte de qualquer tipo de armamento, assim como o uso de itens
de chapelaria (bonés, chapéus, toucas e similares) e acessérios (6culos de sol, pulseiras, braceletes,

protetor auricular, etc.) sob pena de elimina¢do do candidato;

4.9.3 O candidato, ao encerrar sua prova, entregara ao fiscal de sua sala, o cartdo resposta da prova
objetiva devidamente assinado no campo apropriado e o caderno de provas, podendo reter para si,

apenas, copia do cartdo de respostas para posterior conferéncia;

4,94 O candidato ndo podera retirar-se do local de realizacdo da prova levando consigo o cader - no de

questdes;

49,5 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala da prova objetiva somente poderdo entregar as

respectivas provas e retirar-se do local, simultaneamente.

4.9.6  AssituagOes ndo previstas no Edital do Processo Seletivo, relativas a prova objetiva, serdo resolvidas
conjuntamente entre Comissdo Para Planejamento e Execucdo do Processo Publico de Selecdo de
Pessoal, e um representante da Fundacdo Municipal de Esportes e/ou representante do

departamento juridico da Prefeitura.



ESTADO DE SANTA CATARINA

. . , v AL PREFEITURA
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU e B LNEARIO
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES I\ =eiiom 2 gy
EDITAL N.° 001/2017/FME ) CAMBORIU

410

4.11

5.1

5.2

521

522

Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo disponibilizados no “site” www.balneariocam-

boriu.sc.gov.br/editais, até as 23h59min do dia da realizagdo da prova.

A nota final obtida pelo candidato sera o resultado da prova objetiva na escala de 0 (zero) a 10
(dez). Serd considerado reprovado o candidato que obtiver pontuacdo igual a O (zero) na prova ob —

jetiva.

DA PROVA DE TiTULOS

Para os cargos dos niveis Médio e Superior, haverd Prova de Titulos de carater classificatério (ndo
eliminatorio), sendo a entrega do envelope contendo os documentos comprobatdrios na data e ho -

rario da prova objetivo, ao funciondrio designado que estara indicado no dia.

A Prova de Titulos constara da entrega de documentos comprobatérios nas categorias “Titulacdo”,
“Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo” e “Resultados Alcangados” aos quais serdo atribuidas as

seguintes pontuagdes:

Categoria Titulacdo — Pontuagdao maxima 40 (quarenta) pontos: entrega de cdpia autentica - da em
cartdrio de certificado ou diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado

ou Doutorado, devidamente registrado no drgdo competente, na area para a qual se ins - creveu.

Titulo/Documento Pontuagao
Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de Especializagao. 20
Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de Mestrado 30
Certificado ou diploma de curso de pds-graduagao em nivel de Doutorado | 40

Categoria Cursos de Aperfeicoamento e Atualizacdo — Pontua¢do maxima 20 (vinte) pontos: Entrega
de copia autenticada em cartério de diplomas e/ou certificados emitidos por estabeleci - mento
oficial de ensino e ou érgdos municipais, estaduais e federais, devidamente registrados no érgao
competente, de cursos de aperfeicoamento e ou atualizagdo, na drea para a qual se inscre - veu,
com a duracgdo minima de 20 (vinte) horas, realizados no periodo de 01 de novembro de 2015 a 30

de novembro de 2017:

Somatorio das cargas horarias dos cursos Pontuacgao
De 20 a 80 horas 5

De 81 a 160 horas 10

De 161 a 240 horas 15

Acima de 240 horas 20
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5.2.3

53

Categoria Resultados Alcangados — Pontuagdo maxima 40 (quarenta) pontos: Entrega de copia

autenticada em cartério de certificados, sumulas ou declaragées emitidas e devidamente ca -

rimbadas pelas Funda¢des Municipais, FederagGes Estaduais, Regionais e Confederacdes Nacionais,

Internacionais e também os que fazem parte do Sistema Estadual e Nacional de Esporte. Sé serdo

aceitos os certificados de resultados na area para o qual se inscreveu, expedidos por Instituicdo de

Ensino ou Orgdo Publico Estadual, Nacional ou Internacional, credenciado pelo MEC, ou pelo CEE,

ou pelo CONSEME:

Abrangéncia da Competicao Colocagao Pontuagdo
a 5
Competicdes Regionais 22 10
12 20
62 26
52 28
42 30
Competicoes Estaduais 32 32
22 34
12 36
62 30
52 32
4a 34
Competicdes Nacionais / Internacionais 32 36
22 38
12 40

A entrega dos titulos dar-se-d na mesma data, horario e local das provas objetivas, quando o

candidato devera entregar ao fiscal designado o envelope devidamente lacrado e identificado com

cargo, nome e n2 de inscri¢gao, contendo em ordem os seguintes documentos:

a)

b)

c)

d)

Formulario de avaliagdo de titulos corretamente preenchida e assinada (conforme o modelo
constante do Anexo 06 deste edital, disponivel para download no site

www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais,), indicando a descricdo dos documentos

apresentados, relacionando-os com o item do edital em que se enquadram (o formulario de
avaliacdo de titulos deve ser colocado dentro do envelope);

Cépia autenticada em cartério do respectivo diploma ou certificado de seu TITULO DE MAIOR
GRAU na categoria Titulagdo (acompanhado do histérico escolar);

Cdpia autenticada em cartdrio do(s) respectivo(s) certificados(s) de seus titulos na categoria
Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo;

Copia autenticada em cartdrio do(s) respectivo(s) certificados(s), simula(s) ou declaragdo(des)

de seus titulos na categoria Resultados Alcancados.
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531

532

533

534

535

536

537

538

539

5310
5311
5312

5313

5314

O preenchimento do formuldrio de avaliacdo de titulos e a organizacdo dos documentos, fazem
parte da Prova de Titulos, portanto, o candidato que ndo observar todos os itens deste capi - tulo,

terd sua prova de titulos desconsiderada;

Para a comprovacdo dos titulos na categoria Titulacdo serdo avaliados apenas Certificados ou
Diplomas acompanhados de seu respectivo histérico escolar, portanto, ndo serdo avaliados do -

cumentos tais como: declaragdes, certificados provisorios, comprovantes de frequéncia e afins;

Na categoria Titulacdo sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduacdo. Caso o

candidato apresente mais de um titulo serd avaliado unicamente o de maior valor académico.

Os titulos académicos deverdo ser oriundos de instituicGes reconhecidas pelo MEC e emiti- dos

conforme a regulamentacdo do érgao competente a época de sua emissao;

Os documentos relativos a cursos realizados no exterior sé serdo considerados quando atendida a

legislacdo nacional aplicavel e traduzidos por Tradutor Juramentado;

Na categoria Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo, somente serdo computadas a so - matdria
das horas explicitamente correspondentes a capacitacdo recebida pelo candidato, ndo sen - do
computadas as horas correspondentes a atividades como estagios, pesquisas, visitas técnicas,

monitorias, docéncia e afins;

Na categoria Resultados Alcangados, o candidato poderd apresentar mais de um resultado para

compor a sua pontuacgdo;

Em cada categoria, somente serd atribuida a pontuacdo até o limite maximo estabelecido para
categoria indicado nos itens 7.2.1, 7.2.2 e 7.2.3, mesmo que os documentos apresentados ul-

trapassem tais valores;

Somente serd avaliado o documento se nele for possivel efetuar a identificacdo de seu emissor e

constem todos os dados necessarios a sua perfeita comprovacgao;

Os documentos devem ser apresentados em COPIAS AUTENTICADAS EM CARTORIO;
Os documentos apresentados nao serao devolvidos, seja qual for o motivo alegado pelo candidato;
ou ndo da prova de titulos em campo especifico, na linha referente ao candidato na lista de entrega

de titulos, onde o candidato assinard em seguida;

Nao havera em hipdtese alguma, outra data, horario ou local para a entrega de titulos;

Ndo serdo aceitos titulos enviados por e-mail, correspondéncia ou afins;
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5315

5316

5317

6.1

6.1.1

6.1.2

6.2

Ao servidor designado para o recebimento da prova de titulos, cabera apenas o recebimen - to do
envelope e o devido registro na lista de entrega de titulos, ndo sendo estes os responsaveis pelo
esclarecimento de duvidas, fornecimento de envelopes, formuldrios de avaliacdo de titulos ou por
qualguer outro tipo de apontamento quanto aos titulos apresentados. A abertura dos envelo - pes
sera feita posteriormente pela Comissdo Para Planejamento e Execugdo do Processo Publico de

Selecdo de Pessoal, para a devida avaliacao e efetivacdo da pontuacgdo da prova de titulos;

A Pontuacdo da Prova de titulos sera atribuida na escala de O (zero) a 10 (dez) pontos e cor -
responderd a somatéria dos pontos atribuidos nas categorias “Titulagdo”, “Cursos de Aperfeigoa-

mento e Atualizacdo” e “Resultados Alcancados”;

A ndo apresentacao dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computa - do

nota zero na prova de titulos para o calculo da pontuacdo final.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos aprovados na prova objetiva serdo classificados por cargo em ordem decrescente, a

partir da pontuacdo final obtida nas provas objetiva e de titulos (se houver);
Para os cargos de nivel fundamental a pontuacdo final sera a pontuacgdo obtida na prova objetiva;

Para os cargos dos niveis médio e superior a pontuacdo final sera a média aritmética entre as

pontuagdes das provas objetiva e de titulos.

Ocorrendo empate no nimero de pontos, aplicar-se-a inicialmente para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da lei federal n°. 10.741/03, para os candidatos que se enquadra- rem
na condicdo de idoso nos termos do artigo 1° na mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou
mais na data de encerramento do periodo de inscri¢des), e adicionalmente para os demais can -

didatos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;
b) possuir maios pontuacgao na prova de titulos;
c) possuir idade mais elevada.

A Lista Preliminar de Classificacdo, serd publicada no site www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais,

e dela constara as seguintes informacdes: cargo, nome, nimero de inscricdo, data de nascimento,
numero de acertos nas questdes de lingua portuguesa, nimero de acertos nas questdes de conhe-
cimentos especificos, nota da prova objetiva, nota da prova de titulos (se houver) e pontuacgao fi -

nal;
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DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

E admitido pedido de revisdo quanto:
a) a formulagdo das questdes objetivas e respectivos quesitos;

b) a opcdo considerada como certa nas provas objetivas.

E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao resultado dos pedidos de isengao;
b) a lista das inscri¢cdes deferidas;

c) a pontuacdo da prova objetiva;

d) a pontuacdo da prova de titulos;

e) a classificagao final.

O candidato que desejar interpor pedido de revisao quanto a formulacdo das questdes e respectivos
guesitos ou quanto a opc¢do considerada como certa na prova objetiva devera fazé-lo, na forma do

item 9.3.1, e envia-lo para o e-mail comissaoconcurso@balneariocamboriu.sc.gov.br, solicitando

confirmacdo de recebimento (esta solicitacdo devera obrigatoriamente ser enviada por meio do e-
mail cadastrado pelo candidato no ato da inscricdo) ou ser protocolado junto ao Setor de Gestdo de
Pessoas da Fundacdo Municipal de Esportes, localizado na Rua 2438, n2 146, Centro Bal - nedrio

Camboriu, em 22 de janeiro, no horario das 13h as 17h.

O pedido de revisdo deverd obedecer ao modelo constante do Anexo 4 deste Edital, dispo - nivel

para download no site www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais, devendo ser observados, entre

outros, os seguintes requisitos:

a) ser digitado e assinado;
b) ser fundamentado;
c) ser apresentado em folhas separadas, para questées diferentes, quando for o caso.

Os pedidos de revisdo que ndao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serdao

preliminarmente indeferidos;

Ndo serdo aceitos pedidos de revisdo interpostos por outros meios que ndo os especifica- dos por
este Edital, sendo que os intempestivos serdao desconsiderados e os inconsistentes ou em desacordo

com o modelo, constante no Anexo 4 serdo indeferidos;

No caso de alteracdo na indicacdo da resposta correta de uma questao no gabarito preli - minar, o

mesmo sera alterado para a forma correta no gabarito definitivo;
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7.3

73.1

7.3.2

7.3.3

7.3.4

7.4

7.5

Em caso de anulagdo de questdao(Bes), os pontos a ela(s) correspondentes serdo atribuidos a todos

os candidatos;

Apds a avaliagdo pela Comissdo, os resultados dos Pedidos de Revisdo serdo expressos como

“Deferido” ou “Indeferido”;

A listagem com os resultados dos Pedidos de Revisdo sera publicada na Internet, no “site”

www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais, e dela constara as seguintes informagdes: cargo, nime-

ro da questdo, numero de inscri¢ao, resultado e observacao;

Os recursos relativos ao item 9.2 deverdo ser enviados para o e-mail comissaoconcurso@balneari -
ocamboriu.sc.gov.br, solicitando confirmagdao de recebimento (esta solicitacdo devera obrigatoria-
mente ser enviada por meio do e-mail cadastrado pelo candidato no ato da inscri¢gdo) ou ser proto-
colado junto a ao Setor de Gestdo de Pessoas na Funda¢do Municipal de Esportes, localizado na Rua
2438, n2 146, no horario das 13 h as 17h, de segunda a sexta-feira, na forma estabelecida neste
Edital, em até 1 (um) dia util apds a publicacdo do respectivo aviso ou ato, com a mengdo expressa

que se relacionam a este Edital;

Serdo preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de revisdao ou recursos que o teor seja desrespeitoso com a Comissao Organizadora;

b) Pedidos de revisao ou recursos impetrados em desacordo com as regras e procedimentos des -
te Capitulo do Edital;

c) Pedidos de revisdao ou recursos sem a devida fundamentagao.

Ap0s a avaliacdo pela Comissdo Para Planejamento e Execucdo do Processo Publico de Sele- ¢do de

Pessoal, os resultados dos Pedidos de Recurso serao expressos como “Deferido” ou “Inde- ferido”;

A listagem com os resultados dos Pedidos de Recurso serd publicada na Internet, no “site”

www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais, e dela constara as seguintes informagdes: cargo, nume-

ro de inscrigdo, resultado e observacao;

A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Para Planejamento e Execucdo do Processo Publico

de Selegdo de Pessoal, é irrecorrivel na esfera administrativa.

Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as cir-
cunstancias que os justifiguem, bem como tiverem indicados o nome do candidato, nimero de sua

inscricdo, cargo e endereco para correspondéncia;

O pedido de revisdo ou recurso interposto fora do respectivo prazo sera desconsiderado, sendo

para tanto considerada a data do respectivo protocolo.
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8.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

DA CONTRATAGAO

Os atos relacionados a convocagdo, nomeacgao e posse dos candidatos classificados sdo de respon -
sabilidade do Municipio de Balneario Camboriu e serdo regulados por edital de convocac¢do publica

- dos exclusivamente no sitio www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais;

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as convocacdes que serdo publicadas no

link supracitado;

Apds a convocagdo, o candidato tera 2 (dois) dias Uteis para apresentar-se no setor de Setor de
Gestdo de Pessoas na Fundacdo Municipal de Esportes, localizado na Rua 2438, n2 146, no hordério

das 13 h as 17h, munido da documentagdo (anexo 08).

O ndo comparecimento dentro do prazo acima descrito ou a falta de documento, implicara na per -

da da vaga e consequente chamada do préximo candidato.

Fica vinculada a nomeacdo e posse dos candidatos classificados nos cargos em que se faz a exigén -
cia de experiéncia profissional, constante no anexo 1, a apresentacdo de documentos comprobaté -

rios, ficando a critério da Fundacdao Municipal de Esportes o deferimento.

DISPOSICOES FINAIS

A homologacdo do resultado deste Processo Seletivo serd efetuada por cargo ou por grupos a crité -

rio do Municipio de Balnedrio Camboriu;

O inteiro teor deste Edital, as Portarias de Homologacdo e o resultado final (Ato de Homologacao do
Processo Seletivo) serdo publicados na Imprensa Local, apenas dos candidatos aprovados no
Processo Seletivo;

Serd publicado na Imprensa Local o aviso da abertura de inscricdes para este Processo Seletivo Pu-

blico;

O candidato, ap6s contratado, que nao corresponder por seu desempenho a proposta da Fundacao
Municipal de Esportes tera seu contrato rescindido, mediante avaliagGes, relatdrios e adverténcias

da Administracdo da Fundac¢do Municipal de Esportes;

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das condicGes estabeleci-
das no inteiro teor deste Edital e das instrucGes especificas, expedientes dos quais ndo podera ale -

gar desconhecimento;
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9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

9.12

9.13

9.14

Todas as despesas decorrentes do presente Processo Seletivo com a aquisicdo de material, docu -

mentacgao, passagens, hospedagens e alimentacao, sdao de inteira responsabilidade do candidato;

O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e notas que tiver obti -
do nas provas a que se submeteu sejam publicados na internet, e em qualquer outra midia de acor -

do com as exigéncias legais e ou conveniéncia da Administragao;

As disposicOes e instrucdes contidas na pagina da internet, no requerimento de inscricdo, nos car-

tOes respostas e nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o presente Edital;

E vedada a inscri¢do neste Processo Seletivo de quaisquer membros da Comissdo do Processo Se -

letivo;

O conjuge, companheiro(a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral, até o quarto

grau) ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau)

— de qualquer candidato ndo podera servir:

a) nacomissdo do processo seletivo, no grupo de funciondrios ligados a organizacdo do processo
seletivo, na comissdo de aplicacdo das provas, enquanto durar o impedimento;

b) na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa ao
impedimento;

c) como fiscal, na sala ou ala em que estiver realizando a prova.

Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, Editais e Portarias pertinentes a este Processo

Seletivo e que vierem a ser publicados pelo Municipio de Balnedrio Camboriu;

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao;

Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declara -

¢do falsa ou inexata;

Sera excluido do Processo Seletivo, por Ato da Comissdo, o candidato que:

a) tornar-se culpado de incorregdes ou descortesias com qualquer membro da equipe encar-
regada da realizagdo das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunica¢do com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) for surpreendido, durante a aplicacao das provas, utilizando ou portando calculadora, re -
légio, pager, telefone celular ou qualquer outro equipamento eletroeletrénico;

d) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova,

ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal;



ESTADO DE SANTA CATARINA A PREFEITURA

%
IN

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU S A LNEARIO
FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES A % ~ BORIU
EDITAL N.° 001/2017/FME

e) ausentar-se da sala de prova;

f) recusar-se a proceder a autenticagdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

9.15 Do resultado final deste Processo Seletivo ndo caberd recurso de qualquer natureza. Os casos omis -
sos serdo resolvidos pela Comissdo Para Planejamento e Execuc¢do do Processo Publico de Selecdo

de Pessoal;

9.16 Fica eleito o Foro da Comarca de Balneario Camborit/SC para dirimir toda e qualquer questdo ine-

rente ao presente Processo Seletivo.

Balneario Camboriu (SC), 26 de dezembro de 2017.

ALESSANDRO KUEHNE

Superintendente Fundag¢do Municipal de Esportes
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ANEXO 01 - QUADRO GERAL DE VAGAS

1.1 ENSINO SUPERIOR

Ginastica Ritmica, Handebol,
Judo, Karaté, Surf,
Taekwondo, VOlei de Praia,

Voleibol, Xadrez e Academia de

Musculagdao Municipal.

CARGA
CARGO SALARIO HORARIA PRE- REQUISITOS VAGAS
SEMANAL
Ensino  superior completo em
Fisioterapia, registro no respectivo
Fisioterapeuta RS 3.951,58 30h/s orgdo fiscalizador do exercicio da 1
profissao.
Ensino  superior completo em
Nutricionista RS 1.975,79 20h/s Nutricdo, registro no respectivo 6rgdo | 1
fiscalizador do exercicio da profissao.
Ensino  superior completo em
Psicélogo RS 1.975,79 | 20h/s Psicologia, registro no respectivo | 1
orgao fiscalizador do exercicio da
profissao.
Profissional de Educagdo Fisica
Modalidades: Atletismo, Ensino  superior completo em
Basquetebol, Ciclismo, Danga Educagdo Fisica (bacharelado, com | 1
(atividades  ritmicas),  Esporte | R$ 599,90 10h/s* base na Resolucdo ne
para a Terceira Idade, Futsal, R$1.199,80 20h/s* 7/CNE/CES/2004) com registro vélido
Futebol, Triatlon, Esporte R$1.799,70 30h/s* no Conselho ou 6rgao fiscalizador do
adaptado, Ginastica Artistica, RS 2.399,6 40h/s* exercicio da profissao.

Nas modalidades de artes marciais é
exigida faixa preta com registro na
federacdo ou confederacdo da

modalidade.

*Para o cargo de Profissional de Educacdo Fisica, a carga horaria contratada serd estabelecida conforme a

necessidade da Fundacdao Municipal de Esportes de Balneario Camboriu, podendo esta ser de 10 horas, 20

horas, 30 horas ou 40 horas semanais.
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1.2 ENSINO MEDIO

Ginastica Ritmica, Jiu-Jitsu, Judo,

Karaté, kickboxing, Luta Livre
Esportiva, MMA, Muaythai, Skate,
Surf, Taekwondo, Ténis de Mesa,

Volei, Volei de Praia e Xadrez.

artes marciais e nas demais
modalidades de artes marciais é
exigida faixa preta com registro na
federagdo ou confederacdo da

modalidade.

CARGA
CARGO SALARIO HORARIA PRE - REQUISITOS VAGAS
SEMANAL
Assistente Administrativo R$1.813,28 40h/s Ensino Médio completo. 3
Ensino Médio completo com Curso

Eletricista R$1.350,04 40h/s Profissionalizante na éarea. 1
Instrutor de Oficinas | RS 366,39 10h/s* Ensino médio completo.

Modalidades: Atletismo, | RS 732,78 20h/s* Na modalidade de Boxe é exigido o | 1
Basquete, Bicicross, Bocha, Boxe, | R$1.099,17 30h/s* registro na CBBox ou Fecaboxe, na
Boxe Chinés, Danca, | R$1.465,57 40h/s* modalidade MMA ¢é exigido faixa
Futsal, Ginastica Artistica, preta em qualquer modalidade de

*Para o cargo de Instrutor de Oficinas, a carga horaria contratada sera estabelecida conforme a necessidade

da Fundacdao Municipal de Esportes de Balnedrio Camboril, podendo esta ser de 10 horas, 20 horas, 30

horas ou 40 horas semanais.

1.1.3 NiVEL ENSINO FUNDAMENTAL

CTPS.

CARGA
CARGO SALARIO HORARIA PRE- REQUISITOS VAGAS
SEMANAL
Ensino Fundamental Completo, com
Agente de Obras — Encanador R$1.676,46 | 40h/s experiéncia anterior comprovadaem | 1
CTPS e curso.
Ensino Fundamental Completo, com
Agente de Obras — Pedreiro R$1.676,46 | 40h/s experiéncia anterior comprovada em | 1
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Ensino Fundamental Completo, com
Agente de Obras — Pintor R$1.676,46 | 40h/s experiéncia anterior comprovada em | 1
CTPS.
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Agente de Servigos Gerais R$1.285,88 | 40h/s

Ensino Fundamental Completo.

15

Auxiliar Operacional R$1.285,88 | 40h/s

Ensino Fundamental Completo.

10
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ANEXO 2 — CRONOGRAMA

FASES DATAS HORARIOS E LOCAIS
A partir das 12 hrs
Publicacdo do Edital 01/12/2017 No site
www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
13has17h
InscricBes 01/12/2017 a No Setor de Gestdo de Pessoas na Fundagao
29/12/2017 Municipal de Esportes, localizado na Rua

2438, n? 146, Centro, Balneario Camboriu -

SC

Pedidos de Isengao de Taxa de

Inscricdo para Doadores de Sangue ou

01/12/2017 a

13hrs as 17hrs

No Setor de Gestdo de Pessoas na Fundagao

Indeferida

registrados no Cadastro Unico para 13/12/2017 Municipal de Esportes, localizado na Rua
Programas Sociais do Governo Federal 2438, n? 146, Centro, Balnedrio Camboriu -
— Cad-Unico SC
A partir das 12hrs
Divulgagdo dos Pedidos de Isengdo de
Taxa de Inscri¢do Deferidos e 15/12/2017 No site da Prefeitura:
Indeferidos www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
A partir das 12hrs
Divulgacdo da Listagem Geral Oficial de Até 06/01/2018 No site da Prefeitura:
Inscritos para a Prova www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
A partir das 12hrs
Divulgacdo do Local e Horérios Para a Até 06/01/2018 No site da Prefeitura:
Prova de Cada Cargo www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
No Setor de Gestdo de Pessoas na Fundagao
Municipal de Esportes, localizado na Rua
Interposicao de Recursos de Inscri¢ao 08/01/2018 2438, n? 146, Centro, Balnedrio Camborit —

SC ou pelo e-mail:

comissaoconcurso@balneariocamboriu.sc.gov.br



mailto:comissaoconcurso@balneariocamboriu.sc.gov.br
http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
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Divulgacdo da Andlise dos Recursos de

Inscri¢do Indeferida, se houver

Até 10/01/2018

A partir das 12hrs

No site da Prefeitura:

www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais

- Prova objetiva

No local e horarios especificados na

divulgacdo até 06/01/2018 no site da

- Apresentacdo de Documentos para a 21/01/2018 Prefeitura:
Prova de Titulos www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
A partir das 14 hrs
Publicacdo da Classificagdo Provisoria Até 23/01/2018 No site da Prefeitura:
www.balneariocamboriu.sc.gov.br
13 hrsas 17 hrs
No Setor de Gestdo de Pessoas na Fundagdo
Interposicdo de Recursos de Questdes 24/01/2018 Municipal de Esportes, localizado na Rua
e Ordem de Classifica¢do 2438, n2 146, Centro, Balnedrio Camborid -
SC
A partir das 15 hrs
Divulgac¢do do Resultado Final de 26/01/2018 No site da Prefeitura:
Classificagdo e Homologagdo www.balneariocamboriu.sc.gov.br
No Setor de Gestdo de Pessoas na Fundagdo
Entrega da documentacgdo 29/01/2018 e Municipal de Esportes, localizado na Rua
30/01/2018 2438, n? 146, Centro, Balneario Camborit -

SC



http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/
http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/
http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/
http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais
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ANEXO 03

CARGO:

PROCESSO SELETIVO - EDITAL 001/2017/FME

FICHA DE INSCRICAO N2:

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (A)

Nome:
RG: Orgao Emissor:
CPF: Titulo de Eleitor:

Sexo:  Masculino (

Data de Nascimento:

Grau de Instrugdo:

) Feminino( ) / Estado Civil: Solteiro(a) ( ) Casado(a (

/ /

Curso:

Telefone: ( )

Celular: ()

Email:

Nome da M3e:

Condigdo especial para a prova? ( ) Sim () Nao

Se apresenta, qual?

ENDERECO DO CANDIDATO (A)

Logradouro:

Complemento:

Bairro:

Cidade:

CEP:

Declaro que todos os dados por mim informados acima correspondem com a verdade, assumindo toda e

qualquer responsabilidade Civil e Criminal, e que tenho pleno conhecimento do Edital n°. 001/2017/FME.

Balneario Camboriu,

de de 2017.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO 4

REQUERIMENTO SOLICITANDO A ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome completo do candidato (a)

Numero do R.G. Data expedicdo do R.G. Org3o expedidor do R.G. C.P.F.

Nome completo da mae

Caso seja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad-Unico) informar:

NIS:

REQUERIMENTO:

Venho perante a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Edital SFA 0001/2016, requerer a isencdo da taxa

de inscrigdo por (assinale):

[ 1Sou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico e membro de familia
de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio salario minimo ou com renda familiar de até trés

salarios minimos).

[ 1Sou doador de sangue
Neste caso, estou anexando a documentacdo exigida pelo Edital.

Estou ciente de que as informagBes prestadas no presente requerimento sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaragdo falsa, estou sujeito as san¢des previstas em lei, aplicando-se o

disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Balneario Camboriu SC, / /

Assinatura do candidato (a)
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ANEXO 5 - CONTEUDO PROGRAMATICO

A) Fisioterapeuta:

Anatomia geral dos dérgdos e sistemas e em especial do sistema musculoesquelético; Biomecanica no
esporte; Fisiologia geral e do exercicio; Fisiopatologia das lesdes esportivas; Semiologia; Fatores
predisponentes, extrinsecos e intrinsecos, relacionados com as diversas modalidades esportivas; NocGes
basicas quanto as regras, equipamentos, entre outras, referentes as diversas modalidades esportivas;
Instrumentos de medida e avaliacdo do desempenho atlético e paratlético esportivo e condi¢des funcionais
do aparelho locomotor; Treinamento esportivo e recondicionamento fisico-funcional; Atividade fisica no
contexto da saude e do lazer; Exercicio fisico e condicionamento fisico; Esporte competitivo adaptado
profissional e amador; Relacdo do esporte e da atividade fisica no contexto da saude coletiva e da
prevencdo de lesdes; Farmacologia aplicada; Préteses, Orteses e Tecnologia Assistiva especificos da

Fisioterapia Esportiva; Humanizac3o; Etica e Bioética.

B) Nutricionista:

Fisiologia do exercicio; Metabolismo celular, bioquimica e bioenergética; Nutricdo e suplementacdo de
proteinas, carboidratos, lipidios, vitaminas e minerais para o esporte e exercicio fisico, sejam eles de
aerdbios ou anaerdbios; Nutricdo e suplementagdo de antioxidantes, compostos bioativos e fitoterapicos
para o esporte e exercicio fisico, sejam eles de aerdbios ou anaerdbios; Avaliacdo do atleta e do praticante
de exercicios fisicos; Nutrigenética e Nutrigen6mica aplicadas a drea do esporte; Biologia molecular
aplicada a nutricdo esportiva; Imunologia do exercicio; Imunonutricdo aplicada ao esporte e exercicio;
Multidisciplinaridade da nutrigdo no esporte e exercicio nos ciclos da vida: da infancia ao envelhecimento;
Nutricdo esportiva em situacGes especiais - hipertensao, diabetes, dislipidemias, osteoporose e obesidade;
Alergias alimentares; Caréncias nutricionais; Conhecimentos bdsicos sobre terapia nutricional enteral e

parenteral; Etica Profissional e outros conteidos inerentes ao cargo.

C) Psicdlogo:

Principios da psicologia; Histéria da Psicologia; Principios fundamentais da psicologia do desporto. Fatores
psicolégicos associados ao rendimento desportivo; A contribuicdo de diferentes teorias psicoldgicas e sua
aplicacdo no esporte; Psicologia do Desenvolvimento; O Processo de Aprendizagem segundo Piaget;
Motivacdo e Aprendizagem; A Personalidade; A Sensacdo e Percepgao; Conhecimentos em

Psicomotricidade; Bases fisiolégicas do comportamento; Abordagem psicossomatica. Psicodiagndstico;
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Bateria psicométrica: testes projetivos, psicomotores e nivel intelectual; Observacdo ludica; Codigo de Etica

do Profissional Psicélogo;

D) Profissional de Educagao Fisica — Varias Modalidades:

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Rela¢do treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisioldgico, bioquimico, biomecanicos e
afetivos); A aptid3o fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades fisicas; Periodizacdo
de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relacdo entre volume e intensidade; Recuperagcao Especifica
Aplicada ao esporte; Fadiga e Supertreinamento; Testes de Esfor¢o para a Avaliagdo do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criancas e Popula¢des Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas
com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e Especificidade do
treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador; Noc¢des de habilidades especificas do Atletismo,
Basquetebol, Bicicross, Bocha, Boxe, Boxe Chinés, Danca, (atividades ritmicas), Esporte adaptado (basquete,
atletismo, ténis de mesa e bocha), Futsal, Ginastica Artistica, Gindstica Ritmica, Handebol, Jiu- jitsu, Judo,
Karaté, Muay Thai, Skate, Surf, Taekwondo, Ténis de Mesa, Terceira Idade, VOlei de Praia, Voleibol e Xadrez,

Academia de Musculagdo Municipal.

E) Assistente Administrativo:

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: Caracteristicas basicas das organiza¢des formais modernas: tipos de
estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizacdo. Organizagdo
administrativa: centralizagdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentra¢do; administracdo direta e
indireta. Gestdo de processos. Gestdo de contratos. No¢des de processos licitatérios. NOCOES DE
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: Orcamento publico: Conceito, Técnicas Orcamentdrias,
Principios orcamentarios. Receita publica: Conceito, Classificagdo segundo a natureza, Etapas e estagios.
Despesa publica: Conceito, Classificagdo segundo a natureza, Etapas e estagios. Lei de Responsabilidade
Fiscal: Conceitos e objetivos. NOCOES DE GESTAO DE PESSOAS NAS ORGANIZACOES: Conceitos,
importancia, relagdo com os outros sistemas de organiza¢do. A fun¢do do drgdo de Gestdo de Pessoas:
atribuicGes bdasicas e objetivos, politicas e sistemas de informagGes gerenciais. Comportamento
organizacional: rela¢Bes individuo/organizacdo, motivagdo, lideranga, desempenho. Comunicagdo:
Elementos da comunicagdo; Barreiras para a comunicagao eficaz; Empatia; Codigos e interpretacdo; Meios
de comunicag¢do; Endomarketing. NOCOES DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS MATERIAIS. Classificagdo de
materiais. Tipos de classificacdo. Gestdo de estoques. Compras: Modalidades de compra. Cadastro de
fornecedores. Compras no setor publico. NOCOES DE ARQUIVOLOGIA: Arquivistica: principios e conceitos.

Gestdo de documentos: Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicao de
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documentos; Classificagcdo de documentos de arquivo; Arquivamento e ordenacdo de documentos de

arquivo; Tabela de temporalidade de documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento de

documentos de arquivo. Preservacdo e conservacao de documentos de arquivo. CONHECIMENTOS DE
INFORMATICA: Sistema Operacional Windows XP ou superior (Versdo em Portugués), Windows Explorer,
Internet (browsers/navegadores) e Ferramentas do Pacote Microsoft Office Professional 2007 ou superior
(Word, Excel e PowerPoint) (Versdo em Portugués). NOCOES DE LINGUA PORTUGUESA: Interpreta¢do de
texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos, homoénimos, sentido préprio e figurado

das palavras. Ortografia Oficial. Pontuag¢do. Acentuacao.

F) Eletricista:

Conhecimento de Seguranca no Trabalho; Identificacdo e utilizagdo de equipamentos de protecdo individual
(EPI) e equipamentos deprotecdo coletiva (EPC); Conhecimentos especificos na area e uso adequado de
equipamentos e materiais; Eletricidade geral envolvendo: leis fundamentais da eletricidade; Aterramento;
Interpretacdo de Projeto; Comandos elétricos; Poténcia elétrica em sistemas de corrente continua e
alternada; Conceitos e procedimentos de seguranca no trabalho em circuitos elétricos (NR-10);

Dimensionamento de circuitos e de quadro de distribuicdo de energia elétrica.

G) Instrutor de Oficinas — Varias Modalidades:

Conceito de Recreacdo e Lazer; Ac¢do Ludica nos Jogos Desportivos Coletivos; Aspectos de Intervencao
Profissional no Desenvolvimento Pedagdgico de Jogos Construtivos para Populagdes Especiais (obesos,
hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental); Elaboracdo de Projetos Tematicos e
Operacionais para Construcdo de Ac¢les de praticas esportivas e recreativas; No¢des em Habilidades
Especificas referentes a Bicicross, Bocha, Boxe, Boxe Chinés, Danca, Ginastica Artistica, Gindstica Ritmica,

Jiu-Jitsu, Judo, Karaté, Muay Thai, Skate, Surf, Taekwondo, Ténis de Mesa, Xadrez.

H) Agente de Obras — Encanador:

Conhecimento de Seguranca no Trabalho; Identificacdo e utilizacdo de equipamentos de protecao individual
(EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC); Conhecimentos especificos na area e uso adequado de
equipamentos e materiais; Instalacdo predial de agua fria e quente; Conhecimentos sobre a instalacdo e
manutencdo de aquecedores solares, misturador de agua, caixas d'agua, bombas d'agua, valvulas hidra,
filtros industriais e de piscina; Nog¢des basicas sobre o trabalho de desentupimento de esgoto, abertura e

fechamento de valetas para colocagdo de canos.
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1) Agente de Obras — Pedreiro:

Conhecimento de Seguranca no Trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao; normas de
seguranga; conceito de protecdo e equipamentos de protecdo; Identificacdo e utilizacdo de equipamentos
de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC); Equipamentos e materiais
utilizados na atividade; Nogdes sobre a construcao de vigas e pilares, levante de parede, revestimentos.
Noc¢des sobre instalagdes de agua, esgoto e instalagGes elétricas. Nivelamento. Alinhamento. Esquadro.
Prumada. Unidades de medida: drea e volume. Nog¢des sobre argamassa e concreto. NogGes sobre leitura e
interpretacdo de projetos. Materiais de constru¢cdo. Ferramentas. Locagdao da Obra. Locag¢ao dos

alinhamentos. Escavac¢do, fundagao, paredes e acabamentos.

J) Agente de Obras — Pintor:

Conhecimento de Seguranca no Trabalho; Identificacdo e utilizagdo de equipamentos de protecdo individual
(EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC); Preparacdo de superficies; Sistema de Pintura sobre:
Alvenaria, Madeira, gesso e Metal; Nog¢des sobre Cores; Tipos de removedores e solventes e suas
caracteristicas especificas; Tipos de pincéis, rolos e lixas e suas adequacgGes para cada tipo de tinta e servico
de pintura; Pintura: tipos de pintura, pintura com ar-comprimido, utilizando compressor, pistolas para
pinturas de alta e baixa pressado; Preparacdo de pegas com lixamento manual e mecanico, massas, vernizes;
Preparacdo de pecas e locais para aplicacdo da pintura; Sequéncia adequada para pintura de ambientes;
Problemas comuns durante a aplicagao da tinta: manchas, bolhas, tonalidades; Tipos de cor e tonalidades;
Sistema padrdo de cores; Ferramentas e suas adequacgdes para cada tipo de produtos, etapas e servicos de
pintura; Servigos de pintura relativos a sinaliza¢do de transito, em placas e outros, como faixas de solo e
fixacdo de elementos de fiscalizacdo ou redutores de velocidade, tais como tachdes ou tachinhos, refletivos

ou cegos.

K) Agente de Servigos Gerais:

Limpeza e organizacdao de ambientes. Técnicas de limpeza e controle de ambientes visando evitar a
disseminacao de microrganismos. Limpeza concorrente, terminal e de manutengao. Tratamento de piso.
Noc¢bes de manipulacdo de produtos quimicos e utensilios de limpeza. Uso de uniformes e equipamentos
de seguranga. Conferéncia, controle e distribuicio do material de consumo, limpeza e outros. Coleta
seletiva de lixo. Manutencdao e conservacdo de ferramentas, utensilios e equipamentos. Nogcbdes de

Prevencao de Acidentes, Higiene no Trabalho e Equipamentos de Segurancga de protec¢ao individual.

L) Auxiliar Operacional:
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Noc¢des de manutencdo corretiva e preventiva nas areas: elétrica (quadros de comando, grupo gerador,
circuitos elétricos de iluminacdo e de tomadas, fiacdo, disjuntores, lampadas, reatores, luminarias, motores
elétricos, chaves contadoras e demais componentes de um sistema elétrico), hidraulica (sistema de
distribuicdo de d4gua e rede de esgoto, desentupimento de pias e vasos sanitdrios e correcdo de
vazamentos), predial (paredes, calcadas, muros, pisos em geral, telhados, calhas e rufos, divisdrias de
madeira, portas, janelas, jardinagem e limpeza externa), de equipamentos e médveis (camas, cadeiras,
mesas, armarios e equipamentos). Limpeza do local de trabalho. Guarda e conservagdo de instrumentos de
trabalho, ferramentas e equipamentos. Nog¢des de Prevencdo de Acidentes, Higiene no Trabalho e

Equipamentos de Seguranca de protecdo individual.
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ANEXO 6 — Formulario de Avaliagdo de Titulos

Nome do Candidato: Cargo:

N° de Inscricao:

N° RG:

N° CPF:

Relacéo de Titulos:

1 — Categoria Titulagcdo (descreva o seu titulo de maior nivel conforme item 5.2.1 do Edital)

Titulo Apresentado

(Especializacdo/Mestrado/Doutorado)

Data de
Conclusédo

Pontuacgédo
(para uso exclusivo
da Banca Avaliadora)

/|1

2 — Categoria Cursos de Aperfeicoamento e Atualizacéo (relacione os cursos realizados conforme item 5.2.2 do

Edital)
Documentos Apresentados Carga Data de
(Cursos de Formac&o na area da educacio) Horaria Conclusédo
_ 11
1
[
_
[
[
[

Carga Horéaria Total e Pontuacdo (para uso exclusivo da Banca Avaliadora)

3 — Categoria Resultados Alcangados (relacione os resultados alcan¢ados conforme item 5.2.3 do Edital)

D ntos A tad Abrangénci Pontuagdo
ocumentos Apresen oS = (para uso
(Certificados, Sumulas, Declaragfes) a Colocagao exclusivo da
BancaAvaliadora)
Carga Horéria Total e Pontuagéo (para uso exclusivo da Banca Avaliadora)
Pontuacéao
Total

Balneario Camborit/SC, de

de 20___

Assinatura do Candidato (a)

REFEITURA
LNEARIO
BORIU
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ANEXO 7 — Atribui¢des dos Cargos

- Cargos de Nivel de Ensino Superior

A) Fisioterapeuta:

e Realizar a avaliagdo fisioterapéutica através da correlacdo entre anamnese, exame fisico, testes
especificos e exames complementares quando necessario, a fim de identificar disfungdes — musculares,
esqueléticos, algias, alteracGes neuroldgicas, respiratdrias e vasculares.

e Elaborar diagnédstico fisioterapéutico, analisando e estudando os desvios fisico-funcionais
intercorrentes, na sua estrutura e funcionamento, com a finalidade de detectar as alteracGes
apresentadas, considerando desvios dos graus de normalidade para os de anormalidade.

e Planejar estratégias de intervenc¢do junto aos pacientes a curto médio e longo prazo, prescrevendo
tratamento conforme necessidades de cada caso:

- definindo objetivos e estratégias;

- definindo condutas e procedimentos;

- definindo freqliéncia e tempo da intervencao;

- preparando programas de atividades fisicas funcionais.

e Realizar condutas fisioterapéuticas através de meio fisicos e termo elétricos magnéticos, naturais,
cinesioterapicos e terapias manuais embasados cientificamente.

e Redigir laudos fisioterapéuticos, e elaborar pareceres técnicos, gerando informacdes pertinentes, bem
como registrar no prontudrio do cliente, as prescricbes fisioterapéuticas, sua evolugdo, as
intercorréncias e as condi¢Oes de alta da assisténcia.

e Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolucao do quadro funcional do cliente,
sempre que necessario.

e Realizar devolutivas e orientagGes aos pacientes, pais ou responsaveis, fornecendo informacgdes
pertinentes.

e Realizar atendimentos fisioterapéuticos, aplicando exercicios de educacdo ou reeducagdo
neuromuscular, relaxamento muscular, de locomogao, corre¢do de vicio postural, de adaptagao ao uso
de drtese e protese e meio e materiais disponiveis.

e Atuar em equipe multiprofissional, com objetivo de contemplar todas as areas do conhecimento na
elaboragdo de projetos, estudos de caso, cursos e palestras, planejando, controlando e executando
politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em Saude Publica.

e Contribuir para a prevengdo e intervencdo nas lesGes do esporte, através de atendimento clinico,
orientacGes aos atletas, técnicos e responsdveis, assim como assisténcia em competicGes esportivas,

realizagdo de primeiros socorros e urgéncia nos esportes.
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e Prestar orientagdes as escolas, bem como ministrar palestras/formagdes para professores, agentes de
atividades em educagao, equipe técnico-pedagdgica, pais e comunidade em geral, dando-lhes suporte e
transmitindo conhecimentos na drea de atuacgao.

e Desenvolver a¢Oes educativas e preventivas, através de praticas, folders, palestras, vivéncias e outros.

e Contribuir para a prevencdo, habilitacdo e reabilitagdo motora, conforme necessidades individuais dos
educandos com disturbios osteomioarticulares e neuromotores, através co atendimento clinico,
orientacGes aos pais ou responsaveis, visando melhoria na qualidade de vida.

e Participar do planejamento e execugdo de treinamentos de recursos humanos em saude.

e Promover acbes terapéuticas preventivas a instalacGes de processos que levam a incapacidade
funcional laborativa, bem como analisar os fatores ambientais contributivos ao conhecimento de
disturbios funcionais laborativos, desenvolvendo programas coletivos contributivos a diminuicdo dos
riscos de acidentes de trabalho.

e Realizar viagens sempre que necessario e/ou solicitado.

e Articular-se com os servicos de rede de Atencdo a Saude no sistema municipal e loco regional,
respeitando fluxos coerentes e efetivos de referéncia e contra-referéncia.

e Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer
subsidios para decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

e Manter atualizados os indicadores e informacGes pertinentes a drea de atuacdo, observando os
procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos
mesmos.

e Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicita¢oes,
bem como buscar solu¢des para eventuais transtornos.

e Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

e Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.

B) Nutricionista:

e Participar de equipes multiprofissionais e intersetoriais, criadas por entidades publicas ou privadas,
destinadas a planejar, coordenar, supervisionar, implementar, executar e avaliar politicas, programas,
cursos, pesquisas ou eventos, direta ou indiretamente relacionadas com alimentac¢ao e nutrigao.

e Elaborar cardapios:
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- para escolas, analisando a aceitabilidade das refeicdes pelos alunos e verificando habitos alimentares
locais, a fim de oferecer refeigdes balanceadas, suprindo no minimo 15% das necessidades nutricionais
dos alunos;

- para demais usuarios do servico de nutri¢do, planejando dietas especiais de acordo com as patologias
decorrentes, visando diminuir indice de desnutricdo e/ou mortalidade.

e Controlar estoques, realizando inspecGes, para evitar que géneros de alimentos tenham que ser
descartados por terem ultrapassado seu prazo de validade ou por terem sido armazenados de forma
incorreta.

e Participar da compras de alimentos, estando presente nos processos de compras, inspecionando a
qualidade dos produtos, a fim de evitar a compra de alimentos que estejam abaixo do padrao exigido
de qualidade.

e Capacitar a equipe que atua com o preparo e fornecimento de alimentos, objetivando que os usuarios
recebam uma alimentagdo equilibrada e sauddvel, de acordo com as normas de higiene necessarias:

- Reunindo-se com a equipe que atua com a manipulacdo de alimentos;

- Orientando a equipe a respeito de cardapios e cuidados higiénicos que devem ser cumpridos no dia-
a-dia no trabalho;

- Informando a equipe sobre os perigos de contaminacdo e como evita-los.

e Supervisionar o trabalho da equipe que atua com o preparo e fornecimento de alimentos,
acompanhando o preparo, distribuicdo das refeicGes, recebimento de géneros alimenticios e
armazenagem, garantindo a qualidade da alimentacao, reduzindo riscos de contaminagao alimentar e
melhorar o rendimento do servico.

e Instruir pais de alunos através de palestras, folders, reunides, encontros individuais, entre outros, a fim
de prevenir obesidade, desnutricdo, alimentacdo incorreta, entre outros, visando promover saude.

e Prestar assisténcia integral ao usuario, visando contribuir com o bom estado nutricional da populagdo
assistida, melhorando sua qualidade de vida, bem como reduzir doengas crOnicas ocasionadas por
excesso de peso, sedentarismo, obesidade, entre outros:

- realizando visita domiciliar, quando necessario, ou consultas em unidades de saude, escolas, CEls, entre
outros,

- avaliando estado nutricional individual ou grupal e problemas na alimentacao,
- elaborando prescri¢do dietética,
- adequando a dieta a evolugdo do estado nutricional do usuario,
- solicitando exames complementares,
- referenciando o usuario do SUS aos niveis de atencdo de maior complexidade para complementac¢do do

tratamento,
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- prescrevendo férmulas nutricionais enterais, suplementos nutricionais, alimentos para fins especiais e
fitoterapicos,
- orientando o paciente e/ou familiares/responsaveis, quanto as técnicas higiénicas e dietéticas.

e Coordenar os Programas de Saude, planejando estratégias, realizando atividades, como palestras,
grupos, dinamicas, folders, entre outros, promovendo a conscientizacdo da importancia da alimentagdo
adequada em cada grupo de risco.

e Participar no desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de alimentacdo e nutricdo, contribuindo
no planejamento, implementacdo e andlise de inquéritos e estudos epidemiolégicos, em nivel local e
regional, planejando a¢des especificas.

e Elaborar plano de trabalho anual, avaliando e definindo as prioridades, contemplando os
procedimentos adotados para o desenvolvimento de atribuicGes especificas, aperfeicoando o
atendimento prestado a populagdo assistida.

e Coordenar, executar e supervisionar programas de educacdao permanente em alimentacdo e nutricao
para a comunidade escolar, articulando-se com a direcdo e coordenacao da escola para o planejamento
de atividades ludicas, estimulando a conscientizacdo de habitos alimentares saudaveis, inclusive
promovendo a consciéncia social, ecoldgica e ambiental.

e Planejar e supervisionar a execucdo da adequacdo de instalacGes fisicas, equipamentos e utensilios, de
acordo com as inovagdes tecnoldgicas.

e Colaborar com as autoridades de fiscalizagdo profissional e/ou sanitaria, bem como capacitar os
manipuladores de alimentos, de acordo com a legislagao sanitaria vigente.

e Contribuir com o controle financeiro da area, elaborando cronogramas financeiros de produtos
alimenticios comprados, enviando para o setor de financgas e controlando as notas fiscais recebidas.

e Elaborar relatérios com informacgdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer
subsidios para decisGes de corre¢des de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo.

e Manter atualizados os indicadores e informacGes pertinentes a drea de atuacgdo, observando os
procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos
mesmos.

e Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer dlvidas, receber solicitacées,
bem como buscar solu¢des para eventuais transtornos.

e Zelar pela limpeza, organizacdo e disciplina de seu local de trabalho.

e Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.
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C) Psicdlogo:

e Buscar a diminuicdo do sofrimento psiquico em usudrios que precisam de atendimento psicolégico,
bem como em seus familiares e grupos sociais em que estd vinculado, triando e avaliando novos e
antigos pacientes, aplicando testes psicoldgicos, diagnosticando e avaliando disturbios emocionais,
mentais e de adaptacdo social, encaminhando o usudrio para os profissionais adequados conforme a
demanda identificada, promovendo grupos de atendimento psicoterdpico e oficinas artesanais,
realizando psicoterapia e atendimentos emergenciais, bem como, acompanhando o desenvolvimento
dos usuarios e a evolugao das intervengdes realizadas.

e Possibilitar a compreensdo do comportamento humano, individual ou em grupo, aplicando os
conhecimentos tedricos e técnicos da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir nos fatores
determinantes das acdes e dos sujeitos, em sua histdria pessoal, familiar e social, vinculando-as
também a condicGes politicas, histdricas e culturais da sociedade na qual este individuo esta inserido.

e Promover a qualidade, a valorizacdo e a democratizagdo do sistema educacional, participando da
elaboragdo de planos e politicas, auxiliando na elaboragdo de procedimentos educacionais
diferenciados, analisando caracteristicas de individuos portadores de necessidades especiais, bem
como prestando orientacdo psicolégica aos educadores e educandos no processo de ensino-
aprendizagem.

e Proporcionar o desenvolvimento dos recursos humanos das secretarias, fundacdes a/ou autarquias,
utilizando principios e métodos da psicologia, coordenando e executando estudos e projetos, como
processos de recrutamento e selec¢do, integracdao de novos funciondrios, bem como realizando a analise
ocupacional dos cargos, propondo melhorias das condicées ambientais, relacionais, materiais e outros.

e Colaborar para a ampliacdo da visdo da realidade psico-social a qual os usudrios estdo inseridos, por
meio do acompanhamento técnico, através de visitas a hospitais, escolas, domicilios e outros, sempre
gue necessario.

e Subsidiar as diversas agGes realizadas da administragdo municipal, planejando e elaborando a analise
do trabalho para a descricdo e sistematizacdo dos comportamentos requeridos no desempenho de
cargos e funcgdes.

e Elaborar laudos, pareceres e outros documentos técnicos relacionados a sua atuacdo junto ao
municipio de Balneario Camboriu.

e Auxiliar na promog¢do da melhoria da qualidade de vida da populagdo, coordenando e executando
programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administracdo publica, direta, indireta,

entidades e organizagGes populares dos municipios, em conformidade com as Politicas Publicas de
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Saude, SUS, SUAS, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Conselhos Municipais existentes, Profissionais
de Psicologia e Legislagdo Municipal.

e Elaborar e executar programas de prevencdo, assisténcia, apoio, educacao e outros, atendendo
plenamente os usuarios, integrando a equipe multiprofissional das instituicGes em geral.

e Proporcionar a disseminagdo do conhecimento, coordenando e desenvolvendo pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas, educacdo em salde, palestras, grupos educacionais, entre outros.

e Realizar registros pertinentes sobre atendimentos, nos instrumentos especificos estabelecidos pela
Secretaria de Saude, mantendo-os atualizados.

e Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer
subsidios para decisGes de correcdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuacao.

e Manter atualizados os indicadores e informagbes pertinentes a drea de atuagdo, observando os
procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos

mesmos.

e Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicita¢oes,
bem como buscar solu¢des para eventuais transtornos.

e Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

e Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento

estratégico do municipio.

e Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.

D) Profissional de Educagdo Fisica:

Planejar, organizar, controlar e supervisionar, exercendo suas atividades por meio de intervencdes,
legitimadas por diagndsticos, utilizando-se de métodos e técnicas especificas de consulta, de avaliacdo, de
prescricdo e de orientacdo de sessdes de atividades fisicas e/ou desportivas e intelectivas, com fins
educacionais, recreacionais, de treinamento e de promoc¢do da saude, atuando em equipes

interdisciplinares e multidisciplinares, observando a legislacdo pertinente e o Cédigo de Etica Profissional.

Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos,

programas, planos e projetos.

Prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, por meio da realizagdo de treinamentos
especializados, participando de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborando informes

técnicos, cientificos e pedagdgicos na area de atividades fisicas e do desporto.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES
EDITAL N.° 001/2017/FME

Buscar a formacgdo e o aperfeicoamento de atletas, bem como, a disseminacdo da pratica desportiva para
criar oportunidades e integracdo social, desenvolvimento fisico e mental, higiene pessoal, mudanca de
comportamento, entre outras praticas na comunidade, planejando, organizando e divulgando atividades
recreativas e de lazer, como competi¢Oes, torneios, programas de iniciacdo desportiva e outros eventos

promovidos pelo municipio.

Elaborar e ministrar aulas/treinos nas diversas modalidades do esporte e de acordo com a necessidade do

municipio de Balnedrio Camboriu, visando capacitar alunos, promovendo o desenvolvimento destes.

Organizar eventos, torneios e competicdes promovidos pelo municipio, montando tabelas de jogos e datas,
reservando os locais, elaborando o regulamento, a abertura, as formas de premiacdo, o congresso técnico e

outras providéncias necessdrias para a perfeita realizacdo do evento.

Avaliar o resultado de programas, aplicando métodos de afericdo adequados aos tipos de atividades

desenvolvidas, a fim de verificar o grau de aproveitamento e desenvolvimento do publico alvo.

Organizar equipes esportivas em categorias e desenvolvé-las, de acordo com as capacidades fisicas,
cognitivas e emocionais de cada faixa etdria, bem como, acompanhar e responder pelas equipes nos treinos

e competicdes, visando o aprimoramento técnico/tatico individual e/ou coletivo

. Avaliar e supervisionar o preparo fisico dos atletas.

Resolver problemas diversos durante os eventos, como duvidas quanto ao regulamento, estrutura dos
gindsios, protestos e outros, acionando outras dreas quando necessario, para a continuidade das

competigdes.

Divulgar torneios, preparando e enviando correspondéncias, visitando escolas, enviando mensagens a
6rgdos de imprensa, e montando cartazes, bem como informando os resultados dos jogos e a classificacdo

final, para tornar publicos os eventos e incentivar maior participacdo nos mesmos.

Facilitar o trabalho com criancas nas categorias infantis, bem como, mostrar a importancia do esporte para a

comunidade, estabelecendo contatos com familiares dos atletas.

Proporcionar o treino e aprimoramento das técnicas dos atletas, aplicando exercicios fisicos especificos para

o aperfeicoamento de suas habilidades fisicas e técnicas.

Manter contatos internos e externos a fim de viabilizar competi¢des e torneios para divulgacdao do esporte

no municipio e/ou obter recursos financeiros para o desenvolvimento de projetos esportivos.

Prestar esclarecimentos e orientagGes a técnicos, atletas, pais de atletas e comunidade em geral.

Manter o registro dos trabalhos realizados, elaborando relatérios com dados oriundos do trabalho
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dos professores e técnicos.

Utilizar-se de materiais de apoio apropriados para cada modalidade, de acordo com as técnicas adequadas a
cada necessidade, bem como, com a disponibilidade de materiais no municipio.

Elaborar informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do desporto.

Elaborar relatérios com informagoes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios

para decisdes de correcdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuacao.

Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a drea de atuagdo, observando os

procedimentos internos e legislagao aplicdvel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitacGes,

bem como buscar solugdes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizacdo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento

estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.

- Cargos de Nivel Médio

E) Assistente Administrativo:

* Executar servigos burocréticos, visando atender a legislagdo e cumprir com os procedimentos de cunho

administrativo do municipio:
* Elaborando e encaminhando expedientes com conhecimento de legislagdo atinente ao servigo publico;

*Digitando trabalhos atinentes a administragao;

* Elaborando, protocolando e arquivando correspondéncias, requerimentos, notas fiscais, oficios, contratos e

demais documentos;
* Executando guias previdenciarias;
* Repassando as informagGes necessdrias relacionadas a guias previdencidrias aos institutos de previdéncia;
*Efetuando o cadastro geral de empregados e desempregados.

* Efetuar levantamentos, registros, baixa e cadastro dos bens imdveis de acordo com as normas da PMBC.
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Realizar o despacho de beneficios.

Manter contatos com servidores, municipes, érgdos publicos e outras instituicGes publicas ou privadas,
pessoalmente ou por telefone, atendendo a consultas, prestando informacgdes e coletando dados
relacionados as areas de atuacgao.

Proceder a entrega de documentos do setor para os contribuintes e servidores municipais.

Elaborar e controlar o trabalho de recebimento, classificacdo e arquivamento de papeis e documentos
através do computador.

Aucxiliar na organizagdo e execugdo de eventos da Secretaria, Funda¢do e/ou Autarquia em que estiver
atuando.

Fazer a tomada de precos sempre que for necessaria a aquisicdo de materiais, bem como efetivar o
processo de compras quando necessario e/ou solicitado.

Contribuir com a realiza¢do de reunides, elaborando pautas e atas.

Preparar e emitir documentos de interesse dos municipes.

Revisar e confrontar cadastros, dirimindo duvidas e incompatibilidades existentes.

Agilizar e assegurar os processos administrativos da secretaria, fundagao ou autarquia em que estiver

atuando:

Digitando e fazendo cépias de documentos com seguranca;

Emitindo relatérios;

Efetuando o controle do almoxarifado;

Recepcionando e expedindo listagem de trabalhos processados;

Efetuando controle de material de expediente;

Digitando e inserindo no sistema tabelas, correspondéncias, relatérios, circulares, formularios,

informacdes processuais, requerimentos, memorando e outros dados/documentos;

Providenciando a duplicagdo de documentos utilizando maquinas para tal;

Preenchendo requisicdes e angariando assinaturas;

Conferindo nomes, enderecos e telefones extraidos de documentos recebidos, fichas e outros;

Realizando o fechamento de planilhas e de bloquetes de débitos e créditos bancarios.

Efetuar servicos de encadernacado e de controle de materiais, operando equipamentos de reprografia,
datilografia e outros relacionados.

Estabelecer contatos com o publico, a fim de atender a todos com rapidez e eficiéncia, recepcionando
os cidadaos, prestando atendimento, anunciando e encaminhando o publico aos setores procurados,
orientando sobre horarios de atendimento e demais informagdes solicitadas.

Realizar procedimentos relacionados as atividades funcionais do servidor, tais como cadastro de

servidores, escalas de férias, atualizagdes de versdes e impressdo de folha ponto.
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Auxiliar na elaboracdo de editais, visando dar andamento aos procedimentos de compras e
contratacdes, bem como aos procedimentos junto ao RH.

Auxiliar na homologac¢do de licita¢Ges, recebendo documentos, cadastrando licitantes, registrando as
propostas de precos, emitindo autorizacdo de fornecimento e realizando demais procedimentos
pertinentes.

Providenciar o acondicionamento e conservacao de documentos, correspondéncias, relatorios, fichas e
demais materiais, arquivando-os e classificando-os, visando garantir o controle dos mesmos e a facil
localizagao.

Executar atividades de registros, relatérios, demonstrativos, alimentacdo de sistema, controles,
digitacOes, arquivamento de todo e qualquer servico de cardter administrativo, financeiro, pessoal e
material.

Preparar quadros demonstrativos, tabelas, graficos, mapas, formuldrios, fluxogramas, organogramas e
outros instrumentos, com o intuito de criar relatdrios, disponibilizar informagdes pertinentes,
padronizar e otimizar o rendimento:

- Consultando documentos;

- Efetuando calculos;

- Registrando informac¢Ges com base em dados levantados.

Elaborar cronogramas e acompanhar a realizacdo dos eventos, bem como administrar a agenda do
superior, facilitando o cumprimento das obrigacdes assumidas, contribuindo com o cumprimento de
prazos.

Facilitar o acesso aos dados do municipio, realizando a manutencao e organizacdo dos arquivos.

Realizar o processo de aposentadoria e pensdo por morte, solicitando e juntando a documentagdo
necessaria, bem como dando os demais encaminhamentos que se fizerem necessdrios.

Organizar a junta médica dos aposentados por invalidez, identificando e elaborando agenda para
servidores que necessitam nova pericia, os recepcionando e auxiliando os peritos, com o objetivo de
detectar servidores que perderam seu beneficio e tem o direito de manté-lo.

Contribuir com o processamento da folha de pagamento e livro ponto do municipio, realizando
procedimentos administrativos e encaminhando-os a Gestdo de Recursos Humanos para
processamento.

Zelar pelo material bibliografico disponibilizado aos usudrios na biblioteca municipal e proporcionar
condicOes de acesso a estes materiais, controlando o seu empréstimo e devolugdo, providenciando a

recuperacdo dos materiais danificados e estimulando aos usudrios a pratica da leitura.
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e Prestar suporte na elaboragio de projetos de lei, decretos, portarias e/ou outros documentos, sempre
gue necessario.

e Elaborar oficios, despachos, portarias, termos de convénio, aditivos, editais, atestados, declaragdes
e/ou outros documentos, sempre que necessario.

e Estudar, interpretar e consolidar lei e demais atividades correlatas onde desempenha a sua fungdo, de
acordo com orientagdes recebidas e escopo de seu cargo.

e Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer
subsidios para decisGes de correcbes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagao.

e Manter atualizados os indicadores e informacdes pertinentes a area de atuagdo, observando os
procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos

mesmos.

e Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitacdes,
bem como buscar solugdes para eventuais transtornos.

e Zelar pela limpeza, organizacdo e disciplina de seu local de trabalho.

e Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento

estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.

F) Eletricista:

e Realizar reparos e instalagdes de género elétrico, visando boas condig¢des de trabalho, comunicagao
eficaz e seguranca dos servidores:
- Deslocando-se ao local onde fora solicitado o servico;
- Trocando tomadas, fiagGes danificadas, reparos em quadros de distribuicdo e iluminacao;
- Instalando tomadas, iluminagdo, cabeamentos de comunicacdo, tais como internet e telefone;
- Consertando linhas telefonicas, cabos de rede e suas respectivas tomadas.

e Consultar plantas, esquemas, especificacdes e outras informacgdes, para montar e reparar instalagdes de
baixa e alta tensao.

e Instalar, modificar, reparar ou substituir instalagGes de redes elétricas em obras;

e Proporcionar o correto funcionamento de equipamentos e também a iluminagdo adequada do
municipio:
- Ligando cabos na rede;

- Realizando reparos na iluminacdo das ruas do municipio.
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e Assegurar as condi¢es de funcionamento regulares e eficientes de maquinas em geral e equipamentos

elétricos, utilizando métodos e ferramentas apropriados:

- Realizando manutencao preventiva;

- Identificando os defeitos;

- Executando a manutengdo corretiva dos mesmos;

- Ajustando, reparando ou substituindo pegas ou conjuntos;
- Testando e fazendo os reajustes e regulagens convenientes.

e Atender as necessidades de consumo de energia elétrica, procedendo a instalacio e
reparo/manutencdo de quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas, fios, ldmpadas, painéis,
interruptores, lumindrias nas pracas, pontos de Onibus e outros equipamentos urbanos, motores,
bombas de chafarizes, entre outros, testando a instalacdo para comprovar a exatiddo do trabalho
realizado.

e Realizar inspecdo periddica para fins de conservagdo dos equipamentos e instalagGes elétricas.

e Realizar servigos de montagem e desmontagem de aparelhos de som, imagem e telefone nos locais de
realizacdo de eventos.

e Possibilitar o correto funcionamento dos equipamentos de transito, visando o bom fluxo de veiculos e
pedestres:

- Instalando controladores de transito;
- Realizando a manutengdo e os reparos necessarios nestes equipamentos.

e Solicitar pegas para manutengdo junto ao almoxarifado ou outro érgdao, mediante pedido e autorizagao
da chefia imediata.

e Armazenar materiais e ferramentas no depdsito, para que se tenha a disposicdo facilitada destes
materiais.

e Manter atualizados os indicadores e informagbes pertinentes a drea de atuagdo, observando os
procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos
mesmos.

e Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicita¢oes,
bem como buscar solugdes para eventuais transtornos.

e Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

e Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.
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G) Instrutor de Oficinas:

Preparar e ministrar treinamentos, aulas praticas e tedricas sobre moda atual, confec¢do de utensilios
domésticos, bordados, costura, tricé, croché, pintura, roupas, artesanato em geral, manutencdo de
equipamentos e utensilios, economia doméstica e outros.

Atender a demanda do municipio e fornecer conhecimentos tedricos e praticos aos alunos da populagdo de
Balnedario Camboril, atuando em oficinas com atividades culturais, realizando o planejamento das oficinas,
pesquisando os conteddos que serdo apresentados, providenciando os recursos necessarios para a
execugao, ensinando os participantes de forma tedrica e prdtica quanto a proposta de cada atividade
cultural.

Ministrar oficinas, aumentando o convivio social e auxiliando na complementagao da renda familiar destes
municipes.

Oportunizar a populacdo do municipio de Balnedrio Camboriu o acesso a cultura, bem como contribuir com
a promocao dos grupos culturais existentes no municipio, por meio do planejamento e execuc¢do de eventos
de acordo com cada contexto, levantando as necessidades e interesses da populacdao no que diz respeito a
cultura, realizando o planejamento dos eventos, organizando e prestando apoio técnico antes e durante o
evento.

Deslocar-se, sempre que necessario, as unidades escolares e entidades assistenciais, a fim de ministrar
aulas tedricas e/ou praticas com base na sua proposta de trabalho.

e Planejar, desenvolver, organizar, coordenar e avaliar a programacgao cultural em suas diversas dreas.
Elaborar e acompanhar projetos estratégicos da area da cultura e projetos integrados com outros setores,
bem como prestar suporte e acompanhar os eventos culturais realizados pelo municipio (shows,
espetaculos de teatro e danga, exposic¢oes, oficinas, entre outros).

Intensificar o convivio social, bem como o lazer na comunidade, promovendo, organizando e
desempenhando atividades sociais, dinamicas, brincadeiras e outros.

Atuar na drea de recreacdo artistica e cultural, com criancas, jovens, adultos e da terceira idade e demais
eventos organizados pelo municipio.

Elaborar relatérios com informacgGes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios
para decisdes de corre¢des de politicas ou procedimentos de sua area de atuacdo.

Manter atualizados os indicadores e informacdes pertinentes a drea de atuacdo, observando os
procedimentos internos e legislacdo aplicdvel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.
Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes,
bem como buscar solugdes para eventuais transtornos.

e Zelar pela limpeza, organizacdo e disciplina de seu local de trabalho.
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Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio.
Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.

- Cargos de Nivel Fundamental

H) Agente de Obras — Encanador:

¢ Montar, instalar, reparar e desobstruir tubulacdes de redes de esgoto e sistemas hidraulicos;
¢ Solicitar o material necessario para realizagdo das atividades;
e Preparar ou demarcar os locais onde passardo tubula¢Ges, na alvenaria ou laje;
e Abrir valas para a instalacdo de canos e tubos para esgoto ou 4gua;
e Executar manutencdo e reparos em instala¢des hidrdulicas nas dependéncias da Prefeitura de Balneario
Camborit ou vias publicas;
¢ Instalar, trocar ou limpar caixas d’agua;
¢ Instalar louga sanitdrias, bombas, valvulas, caixas de descarga sanitaria e outras pegas afins;
¢ Montar encanamento nas paredes e pisos, utilizando material adequado;
e Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

e Executar outras atividades correlatas.

1) Agente de Obras — Pedreiro:

e Executar servicos de pintura de edificacdes, prédios ou reparticées publicas.

¢ Verificar o trabalho a ser executado, observando as medidas, a posi¢ao e o estado da superficie a ser
pintada, providenciando os materiais necessarios;

e Limpar as superficies escovando-as, lixando-as e retirando a pintura velha com a raspadeira e/ou
solventes, preparando-as assim, para a pintura;

e Preparar o material da pintura, misturando tintas, pigmentos, 6leos e substancias diluentes e secantes em
propor¢ées adequadas para obter a cor e a qualidade especificadas;

¢ Pintar superficies, aplicando sobre elas uma ou varias camadas de tinta ou produtos similares, utilizando
pincéis, rolos ou pistolas, para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado;

¢ Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

e Executar outras atividades correlatas.
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Agente de Obras - Pintor:

¢ Executar servigos de pintura de edifica¢cGes, prédios ou reparti¢cdes publicas.

e Verificar o trabalho a ser executado, observando as medidas, a posi¢do e o estado da superficie a ser pintada,

providenciando os materiais necessarios;

e Limpar as superficies escovando-as, lixando-as e retirando a pintura velha com a raspadeira e/ou solventes,

preparando-as assim, para a pintura;

¢ Preparar o material da pintura, misturando tintas, pigmentos, dleos e substancias diluentes e secantes em

proporcées adequadas para obter a cor e a qualidade especificadas;

¢ Pintar superficies, aplicando sobre elas uma ou varias camadas de tinta ou produtos similares, utilizando pincéis,

rolos ou pistolas, para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado;

¢ Atender as normas de higiene e segurancga do trabalho;

e Executar outras atividades correlatas.

K) Agente de Servigos Gerais:

Executar a conservagao, abertura e fechamento dos estabelecimentos, visando promover o bem estar, a
ordem e a seguranca dos individuos, bem como realizar reparos, quando necessario, e preservar em

bom estado os materiais e equipamentos de trabalho.

Assegurar que os individuos convivam em um ambiente limpo e organizado, diminuindo os riscos de

contrair doengas:

- Limpando e conservando os ambientes;

- Mantendo as condi¢Oes de asseio e higiene requeridas;

- Realizando a limpeza de roupas, materiais, equipamentos, brinquedos, entre outros.

- Organizando banheiros e toaletes, visando a conservac¢do e condigdes de uso, limpando-os e
abastecendo com papel sanitdrio, toalhas e sabonetes.
Manter fora do alcance de criancas produtos quimicos e utensilios que coloquem em risco a vida das

mesmas quando atuando em escolas e/ou creches.

Zelar pelo cumprimento das normas internas estabelecidas, informando ao superior imediato os
problemas gerais ocorridos, bem como utilizando vestimentas e equipamentos adequados ao servico e

ao local de trabalho.

Realizar a conferéncia, controle e distribuicdo do material de consumo, limpeza e outros, realizando o
uso correto dos produtos e materiais, estando atenta a devida conservacao e informando seu superior

na falta dos materiais necessarios.

Realizar atividades de limpeza e organizagdo de almoxarifados, prezando pela praticidade na

disponibilizacdo dos materiais em depdsitos, observando a logistica diadria de utilizacdo dos mesmos.
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e Coletar o lixo dos depésitos, recolhendo-os em latdes, selecionando os materiais e dejetos coletados,
separando-os em organicos e inorganicos e depositando-o em lixeiras ou incineradores.

e Manter atualizados os indicadores e informacGes pertinentes a drea de atuacdo, observando os
procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos

mesmos.

e Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicita¢des,
bem como buscar solu¢des para eventuais transtornos.

e Zelar pela limpeza, organizac¢do e disciplina de seu local de trabalho.

e Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento

estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.

L) Auxiliar Operacional:

e  Contribuir com a limpeza e conservagao das constru¢des do municipio, bem como, das vias publicas,
realizando servicos de capinacgdo, rocacdo, coleta de lixo e demais residuos, desobstrucdo de bueiros,
valas e limpeza da praia, de acordo com orientac¢ao e supervisao.

e Executar servicos gerais de apoio ao Agente de Obras e de Manutenc¢do, contribuindo para a construcao
e manutencao das estruturas e vias do municipio.

e Realizar atividades pertinentes ao cultivo de flores e plantas, preparando a terra, plantando sementes e
mudas, limpando o local, aplicando inseticidas, bem como realizando podas e aparando-as em épocas
preestabelecidas pelos superiores, de modo a conservar e embelezar canteiros, parques, jardins, entre
outros e manter em funcionamento as atividades do horto.

e Preparar area para sepultamentos, abrindo e fechando covas, bem como auxiliando na coloca¢do do
caixao, a fim de facilitar os sepultamentos e manter o local limpo e conservado.

e Abrir tumulos mediante prévia autorizacdo do drgdo competente, visando auxiliar na exumacao
determinada pela Justica, bem como na transferéncia de restos mortais.

e Manter o controle dos sepultamentos realizados, efetuando o registro dos mesmos.

e Conservar o cemitério, por meio da limpeza e manutencao de suas reparticoes.

e Zelar pela guarda da estrutura do cemitério, realizando a vigia do mesmo.

e Realizar atividades de carregamento e descarregamento de materiais sempre que necessario.

e Auxiliar o técnico em agrimensura nos levantamentos topograficos, manipulando ferramentas e

material apropriado.
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e Realizar o registro de dados como: angulos, leitura de mira, medidas em campo, dentre outras,
fornecendo subsidios para a elaboracao de projetos;

e Transportar e fixar instrumentos nos locais indicados pelo técnico, colocando-os no prumo e no nivel
desejado.

e Auxiliar nos servicos de fiscalizacdo das atividades, na colocagdo dos instrumentos, levantamentos de
medicdes e dados necessarios ais servicos topograficos.

e Manter atualizados os indicadores e informagGes pertinentes a drea de atuacdo, observando os
procedimentos internos e legislagdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos

mesmos.

e Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicita¢oes,
bem como buscar solu¢des para eventuais transtornos.

e Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

e Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento

estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.
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ANEXO 8 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

- O candidato chamado para posse, devera apresentar os seguintes documentos:

A) Declaragdo de quitacdo com as obriga¢des eleitorais e de estar pleno gozo dos direitos politicos (obtido no
cartdrio eleitoral ou na imprimir pela internet, no enderego

http://www.Tse.Gov.Br/internet/servicos_eleitor/quitacao.Htm).

B) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda, se isento, fazer uma declaracdo de proprio punho com firma
reconhecida de bens ou de ndo possuir bens;

C) Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as penalidades previstas; no artigo 137 e seu
paragrafo Unico, da lei federal n2 8.112/90 e na legislacdo; correspondente dos estados e municipios (sera
fornecida no ato da posse pelo DIGP) ;

D) Declaracdo de ndo acumulagdo ilegal de cargo, fungdo, emprego publico ou percepcdo de proventos (sera

fornecida no ato da posse no DIGP) ;

- Cdpias autenticadas:

E) Certiddo de nascimento de filhos menores (quando couber);

F) Certiddo de casamento (com averbacdo de divdrcio, se for o caso);

G) Comprovante do nivel de escolaridade exigido para o cargo conforme o exigido em edital (diploma, certificado);
H) Comprovante de residéncia;

I) Certificado de reservista (se masculino);

J) PIS/PASEP;

K) Cépia frente e verso da carteira de trabalho;

L) Titulo de eleitor;

M) CPF;

N) RG (ndo pode ser carteira de motorista).

- Documentos originais:

0) Atestado de Admissdo emitido por médico do trabalho com registro no CRM, sob responsabilidade do

candidato classificado;
P) NUumero da conta bancdria, caso tenha conta no itau;
Q) 02 fotos 3x4 (atual);

R) CTPS — carteira de trabalho.

- Das Exigéncias
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- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratacéo;
- Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado, na forma da lei;

- Ndo ter sido contratado pelos 6rgdos da Administracdo Municipal direta, as autarquias e as fundacgbes
publicas de Balneario Camboriu, no periodo de até 6 (seis) meses, da data da contratacdo referente ao
presente Edital, conforme Lei Ordindria n° 1913/1999; exceto os cargos de Professor/Profissional em

Educacdo Fisica e Instrutor de Oficinas.
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